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STRUTTURE ASSEGNATARIE DEL PRESENTE ATTO: 



IL DIRETTORE U.O.C. PROGRAMMAZIONE E RECLUTAMENTO DEL PERSONALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 Ottobre 1992, n. 421” e smi;

VISTA la Legge Regionale 24 Febbraio 2005, n.40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” 
e smi;

VISTI
-  l’art.  35,  comma  2,  del  D.Lgs.  165  del  30/03/2001  il  quale  prevede  che le  assunzioni 
obbligatorie da parte delle amministrazioni pubbliche, aziende ed enti pubblici dei soggetti di cui 
alla  Legge 12 marzo 1999, n. 68, avvengono per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di 
collocamento ai sensi della vigente normativa, previa verifica della compatibilità della invalidità 
con le mansioni da svolgere;

- la Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”

- in particolare l’art. 7, comma 2, della sopra richiamata Legge 68/1999, il quale stabilisce che i  
datori  di  lavoro  pubblici  effettuano  le  assunzioni  in  conformità  a  quanto  previsto  dal  sopra 
richiamato art. 35 del DLgs 165/2001, salva l'applicazione delle disposizioni di cui all'articolo 11 
della legge medesima;

- in particolare l’art. 11 della sopra citata Legge 68/99 il quale prevede che gli uffici competenti 
possano stipulare con i datori di lavoro convenzioni aventi ad oggetto la determinazione di un 
programma mirante al  conseguimento degli  obiettivi  occupazionali  previsti  dalla stessa legge, 
precisando che nella convenzione sono stabiliti i tempi e le modalità delle assunzioni che il datore 
di lavoro si impegna ad effettuare e prevedendo, tra le modalità che possono essere convenute 
anche la facoltà della scelta nominativa, lo svolgimento di tirocini con finalità formative o di 
orientamento, l'assunzione con contratto di lavoro a termine, lo svolgimento di periodi di prova 
più ampi di quelli previsti dal contratto collettivo, purché l'esito negativo della prova, qualora sia 
riferibile alla menomazione da cui è affetto il soggetto, non costituisca motivo di risoluzione del 
rapporto di lavoro;

- il DPR del 10 ottobre 2000 n. 333 recante “Regolamento di esecuzione per l’attuazione della 
Legge 12 marzo 1999 n. 68”

- in particolare l’art. 7, comma, 4 del sopra citato DPR 333/2000 il quale stabilisce che i datori di 
lavoro  pubblici  effettuano  le  assunzioni  con  chiamata  nominativa  dei  soggetti  disabili  solo 
nell’ambito delle convenzioni di cui al sopra richiamato art. 11 della Legge 68/99;

- il provvedimento della Conferenza Unificata Stato Regioni del 16/11/2006, recante “Intesa in 
materia di diritto al lavoro dei disabili in attuazione dell'articolo 11 della legge 12 marzo 1999, n. 
68 e dell'articolo 39 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Intesa, ai sensi dell'articolo 8,  
comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131”

RICHIAMATA  la  deliberazione  del  Direttore  Generale  n.  1166  del  15/11/2023,  recante 
“Convenzione 2021-2024, approvata con deliberazione DG n. 1260 del 28/09/2021: Attivazione 
delle procedure relative alle assunzioni del personale, ai sensi della L. 68/99, per l’anno 2023 – 
Area  Provinciale  Aretina”,  con  la  quale  si  rinviava  a  successivo  provvedimento  dirigenziale 
l’approvazione degli schemi di avviso e delle relative modalità di pubblicazione, come condiviso 
con l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ARTI – Settore Servizi per il Lavoro di Arezzo e 
Siena - Servizio Collocamento Mirato Area Aretina;

https://pa.leggiditalia.it/#id=10LX0000123602ART0,__m=document
https://pa.leggiditalia.it/#id=10LX0000123602ART0,__m=document


RICHIAMATA la  propria  determinazione  n.  3609  del  21/12/2023  recante  “Procedure  di 
selezione per chiamata nominativa e numerica anno 2023, ai  sensi della L.  68/99, per l’Area 
Provinciale Aretina, di cui alla Deliberazione DG n. 1166/2023 – Approvazione schemi di avviso 
e relative modalità di pubblicazione”;

RICHIAMATA altresì la propria determinazione n. 1184 del 08/04/2024 recante “Procedure di 
Selezione  per  tirocini  finalizzati  all’assunzione  e  per  assunzioni  per  chiamate  nominative  e 
numeriche,  ai  sensi  della  L.  68/99,  di  cui  alla  Deliberazione  DG  n.  1166/2023  –  Nomina 
Commissione Tecnica di Valutazione per l’Area Provinciale Aretina”;

DATO ATTO che l’avviso per la selezione pubblica per l’individuazione di n. 2 soggetti idonei 
all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato con chiamata nominativa per profilo di Coadiutore 
Amministrativo  è  stato  pubblicato  sul  sito  dell’Azienda  Usl  Toscana  Sud  Est  e  sul  portale 
dell’Agenzia  Regione  Toscana  per  l’Impiego  in  data  28/12/2023,  con  scadenza  per  la 
presentazione delle domande il giorno 12/01/2024 alle ore 12:00;

VERIFICATO  che entro  i  termini  di  scadenza  del  bando sopra citato  sono pervenute  n.  54 
domande;

CONSIDERATO che, con nota prot. n. 0041276 del 08/02/2024, è stata richiesta all’Agenzia 
Regionale  Toscana per  l’Impiego ARTI –  Settore  Servizi  per  il  Lavoro di  Arezzo e  Siena  - 
Servizio  Collocamento  Mirato  Area  Aretina,  la  verifica  del  possesso  dei  requisiti  di  accesso 
richiesti all’art. 1, punto 1, del bando, da parte dei candidati che hanno presentato la domanda di 
ammissione al bando;

DATO ATTO che, con nota AOOARTI n. 0031769 del 27/02/2024, acquisita agli atti con prot. 
n. 0059467 del 28/02/2024, l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ARTI – Settore Servizi 
per  il  Lavoro di  Arezzo e  Siena -  Servizio Collocamento  Mirato Area Aretina, ha trasmesso 
l’elenco dei candidati in possesso dei requisiti di accesso di cui all’art. 1, punto 1, del bando sopra 
richiamato;

RILEVATO che  risultano  in  possesso  dei  requisiti  previsti  dal  bando,  e  pertanto  risultano 
ammessi alla selezione, n. 38 candidati, allegato 1 al presente atto;

RILEVATO altresì  che  n.  16  candidati  risultano  esclusi  dalla  selezione,  in  quanto  non  in 
possesso di almeno uno dei requisiti  richiesti  per l’ammissione al  bando stesso,  allegato 2 al 
presente atto;

RITENUTO pertanto di procedere all’ammissione/esclusione dei  candidati  alla procedura per 
selezione pubblica per l’individuazione di n. 2 soggetti idonei all’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato con chiamata nominativa per profilo di Coadiutore Amministrativo;

RITENUTO altresì di trasmettere i nominativi dei candidati ammessi alla Commissione Tecnica 
di Valutazione, per procedere alla convocazione a colloquio dei candidati;

ATTESTATA la legittimità e la regolarità formale e sostanziale della presente proposta;

DETERMINA



Per quanto espresso in premessa:

- di ammettere alla procedura per selezione pubblica per l’individuazione di n. 2 soggetti idonei 
all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato con chiamata nominativa per profilo di Coadiutore 
Amministrativo n. 38 candidati, allegato 1 al presente atto;

- di escludere dalla procedura sopra richiamata n. 16 candidati, allegato 2 al presente atto;

-  di trasmettere i nominativi dei candidati ammessi alla procedura, allegato 1 al presente atto, 
alla Commissione Tecnica di Valutazione, per gli adempimenti di competenza;

- di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi della Legge 24 Febbraio 2005 
n° 40 e smi, art. 42, comma 4,  al fine di consentire la tempestiva pubblicazione, considerato che 
la procedura in questione è relativa all’anno 2023;

- di stabilire che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 Agosto 1990 n° 241 e 
smi,  art.  6 è  il  Dr.  Paolo Franchi,  Direttore dell'U.O.C.  Programmazione e  Reclutamento del 
Personale.

Il Direttore
U.O.C. Programmazione e Reclutamento

del Personale
Dr. Paolo Franchi



NR. PROTOCOLLO DATA STATO

1 10172 12 gennaio 2024 AMMESSO

2 10158 12 gennaio 2024 AMMESSO

3 18862 17 gennaio 2024 AMMESSO

4 14256 16 gennaio 2024 AMMESSO

5 14249 16 gennaio 2024 AMMESSO

6 14237 16 gennaio 2024 AMMESSO

7 11798 15 gennaio 2024 AMMESSO

8 9412 11 gennaio 2024 AMMESSO

9 7784 10 gennaio 2024 AMMESSO

10 7757 10 gennaio 2024 AMMESSO

11 6273 9 gennaio 2024 AMMESSO

12 6263 9 gennaio 2024 AMMESSO

13 6249 9 gennaio 2024 AMMESSO

14 6246 9 gennaio 2024 AMMESSO

15 4783 8 gennaio 2024 AMMESSO

16 3200 5 gennaio 2024 AMMESSO

17 4767 8 gennaio 2024 AMMESSO

18 3167 5 gennaio 2024 AMMESSO

19 5548 9 gennaio 2024 AMMESSO

20 6421 9 gennaio 2024 AMMESSO

21 11058 15 gennaio 2024 AMMESSO

22 11040 15 gennaio 2024 AMMESSO

23 11012 15 gennaio 2024 AMMESSO

24 10959 15 gennaio 2024 AMMESSO

25 10909 15 gennaio 2024 AMMESSO

26 9682 12 gennaio 2024 AMMESSO

27 9643 12 gennaio 2024 AMMESSO

28 8314 11 gennaio 2024 AMMESSO

29 7226 10 gennaio 2024 AMMESSO

30 6174 9 gennaio 2024 AMMESSO

31 5553 9 gennaio 2024 AMMESSO

32 5531 9 gennaio 2024 AMMESSO

33 5527 9 gennaio 2024 AMMESSO

34 4494 8 gennaio 2024 AMMESSO

35 276 2 gennaio 2024 AMMESSO

36 240 2 gennaio 2024 AMMESSO

37 45 2 gennaio 2024 AMMESSO

38 302779 29 dicembre 2023 AMMESSO

Domanda di partecipazione per avviamento a selezione 

pubblica per l'individuazione di n. 2 soggetti idonei 

all'assunzionea tempo pieno e indeterminato con chiamata 

NOMINATIVA per profilo di Coadiutore Amministrativo - elenco 

candidati ammessi (Allegato 1)



N. PROTOCOLLO DATA STATO MOTIVAZIONE

1 10102 12 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

2 10146 12 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

3 11786 15 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

4 18870 17 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

5 14243 16 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

6 14240 16 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

7 11794 15 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

8 18875 17 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

9 9414 11 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

10 7751 10 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

11 4774 8 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

12 745 2 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

13 9418 11 gennaio 2024 ESCLUSO Candidatura riferita ad un altro bando

14 8294 11 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

15 9593 12 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

16 4789 8 gennaio 2024 ESCLUSO Non in possesso dei requisiti di cui all'art. 1 punto 1 del bando

Domanda di partecipanzione per avviamento a selezione pubblica per l'individuazione di n. 2 soggetti 

idonei all'assunzionea tempo pieno e indeterminato con chiamata NOMINATIVA per profilo di 

Coadiutore Amministrativo - elenco candidati esclusi (Allegato 2)
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